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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA
;UPANIJA
OPCINA JELENJE
Jedinstveni upravni odjel

KLASA: UP/1-112-02/26-03/2
URBROJ: 2170-20-03-02/10-26-1
DraZice, 27. ozujka 2026.

Opcina Jelenje OIB 37666833094, Jedinstveni upravni odjel, na temelju &lanka 5. stavak 1.
Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(.Narodne novine“, broj 86/08., 61/11., 4/18., 96/18., 112/19. i 17/25.— u nastavku teksta:
ZSN), u predmetu prijma u sluzbu na neodredeno vrijeme, Marielle Hrelja OIB 40406328993,
u postupku pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

MARIELLA HRELJA, . s- z-'rscnim preddiplomskim struénim

studijem postanski promet i struénim nazivom stru¢na prvostupnica inZenjerka prometa, s
ukupno 9 godina, 1 mjesec i 29 dana radnoga staza, od toga 9 godina i 16 dana radnoga
staza u struci i bez polozenog drzavnog ispita |. razine, prima se u sluzbu na neodredeno
vrileme u Opéinu Jelenje, Jedinstveni upravni odjel, Odsjek za komunalne poslove na radno
mjesto referentica — komunaina redarica.

Imenovana se prima u sluzbu na neodredeno vrijeme uz probni rad od tri mjeseca.
Imenovana je duzna polozZiti drzavni ispit |. razine najkasnije u roku od godine dana od
pocetka rada u sluzbi utvrdenog riesenjem o rasporedu na radno mjesto.

Po izvrSnosti ovog rieSenja donijeti e se rje$enje o rasporedu, kojim se utvrduje raspored na
radno mjesto, datum podetka rada te podaci o plaéi.

Obrazlozenje

Opc¢ina Jelenje, Jedinstveni upravni odjel, objavio je dana 11. oZujka 2026. godine u
-Narodnim novinama*“ i na web-stranici Op¢ine Jelenje javni natjeéaj za prijam u sluzbu na
neodredeno vrijeme u Opcinu Jelenje, Jedinstveni upravni odjel, Odsjek za komunalne
poslove na radno mjesto referent — komunalni redar (1 izvrsitelj/ica), uz probni rad od tri
mjeseca. Rok za podno$enje prijave na javni natjeaj bio je 8 dana od dana objave u
,-Narodnim novinama.

Za navedeno radno mijesto traZeni su slijede¢i posebni uvjeti utvrdeni Pravilnikom o
unutranjem redu Opdéine Jelenje KLASA: 112-01/26-03/2, URBROJ: 2170-20-03-01/03-26-2
od 02. ozujka 2026. godine: gimnazijsko srednjoskolsko obrazovanje ili &etverogodi$nje
strukovno srednjoskolsko obrazovanje gradevinske, tehnike, prirodne, humanisticke,
upravne, ekonomske ili druge drustvene struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima, polozen drzavni ispit |. razine i poznavanje rada na raéunalu (MS



office). U javnom natje€aju je takoder navedeno da kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete
za prijam u sluzbu iz &lanka 12. stavak 1. ZSN-a, kao i da se u sluZbu ne moze primiti osoba
kod koje postoje zapreke za prijam u sluzbu iz &lanka 15. i 16. ZSN-a. Uz prijavu na javni
natjecaj bilo je obvezno priloZiti: Zivotopis, dokaz o struénoj spremi (presliku sviedodzbe o
steCenoj spremi) s time da kandidati koji su struénu spremu stekli u inozemstvu trebaju
priloZiti rieSenje o nostrifikaciji odnosno priznavanju inozemne kvalifikacije iz kojega je vidljivo
koji je to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je stupnjem odnosno razinom obrazovanja to
u Repubiici Hrvatskoj izjednageno, dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (presliku domovnice ili
osobne iskaznice), dokaz o polozenom drzavnom ispitu (preslika sviedodzba ili uvjerenje o
polozenom drZzavnom ispitu ukoliko kandidati imaju polozen drzavni ispit), dokaz o ukupnom
radnom iskustvu (ispis elektroni¢kog zapisa o radno pravnom statusu odnosno e-radna
knjizica koja se vodi pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje, koja sadrZi podatke o
poslodavcu, osnovi osiguranja, pogetku i prestanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj i
potrebnoj stru€noj spremi te trajanju staza osiguranja), dokaz o radnom iskustvu ostvarenom
na odgovarajuc¢im poslovima u trajanju od najmanje jedne godine, koji sadri vrstu poslova
koju je kandidat obavljao, vrstu struéne spreme tih poslova i razdoblje u kojem je obavljao te
poslove (preslika ugovora, rjeSenja ili potvrde poslodavca), a koje je evidentirano u
elektroni€kom zapisu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje i ukoliko se poziva na iste
dokazi o ostvarivanju prava prvenstva.

Sukladno &lanku 20. stavka 1. ZSN-a imenovano je Povjerenstvo za provedbu javnog
natjecaja, koje je utvrdilo da je po objavlienom javnom natjedaju zaprimljena jedna (1)
prijava, koja je ujedno bila pravovremena, te je utvrdeno da je potpuna i ispunjavala formalne
uvjete iz javnog natjeaja. Povjerenstvo za provedbu javnog natjedaja utvrdilo je listu
kandidata i pozvalo kandidata na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti. Na web stranici
Op¢ine Jelenje 20. ozujka 2026. objavljena je obavijest o vremenu odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata. Pisano testiranje kandidata provedeno je dana 25.
ozujka 2026. u prostorijama Op¢ine Jelenje, DraZitkih boraca 64 i testiranju se odazvala
jedna kandidatkinja. Testiranje se sastojalo od pisane provjere koja se odnosila na propise
vezane za radno mjesto naznafeno u javnom natjedaju i kandidat je maksimalno mogao
ostvariti 10 bodova. S kandidatkinjom je istog dana odrzan intervju. Prema &lanku 22. stavku
5. ZNS-a intervju se se provodi s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% od ukupnog
broja bodova na testiranju, dok se prema stavku 6. istog &lanka smatra da je kandidat
zadovoljio ako je na intervjuu ostvario najmanje 5 bodova.

Sukladno é&lanku 23. b ZSN-a, Povjerenstvo za provedbu javnog natjeaja dostavilo je
pro€elnici Jedinstvenog upravnog odjela lzviedée o provedenom postupku i rang-listu
kandidata. Proéelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Jelenje za prijam u sluzbu
izabrala je Mariellu Hrelja &ija je prijava bila pravodobna i uredna, koja ispunjava formalne
uvjete iz objavlienog javnog natjeéaja i koja je na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
postigla ukupno 15.5 bodova od maksimalno 20 bodova.

Mariella Hrelja je naknadno dostavila uvjerenje Opéinskog kaznenog suda u Zagrebu da se
protiv nje ne vodi kazneni postupak (Poslovni broj:Su-Ukpe-99438/2026 od 26.03.2026.) i
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta Ustanove za
zdravstvenu skrb Pro vita — medicina rada (broj:2026-3/4-1302 od 27.03.2026.) te dostavila
na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta javnog natjeéaja, sukladno odredbi
¢lanka 23.c stavka 1. ZSN-a. Sukladno &lanku 23.c stavak 3. izvr§ena je provjera da li postoji
zapreka za prijam u sluzbu zbog pravomoéne osudivanosti izabranog kandidata za kazneno
djelo iz clanka 15. ZSN-a i te je iz dostavljenog uvjerenja Ministarstva pravosuda, uprave i



digitalne transformacije (KLASA: 740-02/26-03/127299, URBROJ: 514-05-02-01-01/331-26-
02 od 27.03.2026.) utvrdeno je da ista ne postoji. S obzirom da je iz prilozenog elektroniékog
zapisa Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (KLASA:034-04/26-03/6, urbroj:341-25-
05/8-26-289561 od 16.03.2026.) vidljivo da imenovana nije bila u sluzbi u drugom upravnom
tijelu lokalne jedinice stoga je utvrdeno da ne postoje zapreke za prijam iz &lanka 16. ZSN-a.

Pravilnikom o unutranjem redu Opéine Jelenje KLASA: 112-01/26-03/2, URBROJ: 2170-20-
03-01/03-26-2 od 02. oZujka 2026. utvrdeno je radno mijesto iz totke 1. izreke rieSenja
referent — komunaini redar u Odsjeku za komunalne poslove te su utvrdeni posebni uvjeti za
prijam na isto. Clankom 26. stavak 1. ZSN-a propisano je da se u sluzbu u pravilu prima na
neodredeno vrijeme i to uz obvezni probni rad, dok je stavkom 2. istog &lanka propisano da
probni rad traje tri mjeseca. Nadalje, ¢lankom 14. ZSN-a propisano je da se osoba koja ima
potrebno radno iskustvo na odgovarajuéim poslovima, a nema polozen drzavni ispit
propisane razine za radno mjesto na koje se rasporeduje moze primiti u sluzbu i rasporediti
na radno mjesto pod uvjetom da drzavni ispit poloZi u roku od godine dana od dana pog&etka
rada u sluzbi utvrdenog rie$enjem o rasporedu na radno mjesto. Clankom 89. stavak 1. ZSN-
a propisano je da je sluzbenik koji je primlien u sluzbu na neodredeno vrijleme duzan poloziti
drzavni ispit propisane razine za radno mjesto na koje je rasporeden najkasnije u roku od
godine dana od dana poéetka rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, dok je Elankom 90. stavak 2. ZSN-a propisano da se drzavni ispit . razine polaze se
za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je uvjet zavr$ena srednja $kola. Clankom 27.
stavak 1. ZNS-a propisano je da se po izvrénosti rieSenja o prijmu u sluZbu donosi rje$enje o
rasporedu, a stavkom 2. sadrzaj istog.

Slijedom navedenog, rijeseno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba opcinskom nagelniku putem Jedinstvenog
upravnog odjela u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja.

Zalba se moze predati u pisanom obliku neposredno, poslati po§tom, dostaviti elektroni¢kim
putem ili usmeno izjaviti na zapisnik.

Stranka se moZe odreéi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana
primitka ovoga rje$enja do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

VISI STRUCNI SURADNIK ZA
PROJEKTE | OPCE POSLOVE

Maja Fumi¢, dipl.iur.

Dostaviti:

1. MARIELLA HRELJA, ovdje

2. Odsjek za proraéun i financije, ovdje
3. Arhiva, ovdje
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